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🔧 LALLIARD recrute un Opérateur Régleur (F/H) 

 

📍 Atelier – Saint Pierre en Faucigny 

 
LALLIARD, distributeur régional reconnu dans la fourniture de bois, panneaux, parquets, menuiseries et 
produits d’isolation, renforce son équipe et recrute un Opérateur Régleur (F/H) pour son atelier basé à 
St Pierre en Faucigny. 
 
Vous aimez le travail concret, en équipe, dans un environnement où les journées ne se ressemblent 
jamais ? Vous êtes curieux(se), manuel(le), et prêt(e) à apprendre ou à vous perfectionner dans un 
métier technique et stimulant ? Alors le poste d'opérateur atelier transformation F / H est fait pour 
vous ! 
 

🎯 Vos missions 

 
Intégré(e) à notre atelier de transformation panneaux, vous participerez activement à la fabrication de 
produits de qualité, sous la responsabilité du/de la responsable d’équipe ou du/de la responsable de 
l’atelier. 
Votre quotidien sera rythmé par des missions variées : 

- Découpes précises sur scie à commande numérique, 
- Utilisation de machines modernes : plaqueuse de chants, centre d’usinage, etc., 
- Participation aux différentes étapes de production : emballage, cerclage, étiquetage, nettoyage, 
- Contribution à l'amélioration continue des process de fabrication. 

 

👤 Votre profil : 

 
• Vous avez idéalement une première expérience en atelier de menuiserie industrielle, 
• Une formation en productique bois est un plus apprécié, 
• Vous êtes rigoureux(se), organisé(e), avec un bon esprit d’équipe, 

Et surtout, vous avez envie d’apprendre et de vous investir dans un environnement technique et humain. 
 
Pourquoi nous rejoindre ? 

• Un cadre de travail où l’esprit d’équipe prime, 
• Des équipements modernes pour développer vos compétences, 
• Une entreprise à taille humaine, attentive à la progression de ses collaborateurs, 
• Une réelle opportunité de construire votre parcours professionnel dans l’univers du bois. 

 

 

📄 Conditions proposées 

 
• Rémunération selon profil, 
• Contrat durée hebdomadaire 38 heures, 
• Prime annuelle (attribuée selon critères) dès la 1ere année, 
• Participation aux bénéfices du groupe, 
• Intéressement, 
• Action logement, 
• Mutuelle et prévoyance, 
• Avantages CSE. 

 


