
Nombre de postes proposés :  1 

Intitulé du poste :  Monteur-câbleur en électronique (H/F) 

Famille professionnelle du candidat :  Electricité - Electronique 

Type de contrat :  CDD 

Type de poste :  Non Cadre 

Poste basé à :  74330 Sillingy 

Durée du contrat :  1 mois renouvelable 

Début du contrat :  19/08/2024 

Rémunération :  1 968,85 € par mois 

Expérience souhaitée en années :  1 an Minimum 

Langues étrangères :  Aucune 
 

 

 
  Le client 

  

Notre client est un acteur majeur dans l'électricité industrielle et tertiaire, avec 20 ans d'expérience et 

150 collaborateurs. Le groupe, basé à Lyon, Genay et Annecy, opère dans des bâtiments modernes et 

excelle dans la conception et la réalisation d'armoires électriques, le négoce de matériel électrique, et la 

logistique. 

 

  Les missions 

  

• Assembler et câbler des armoires électriques en atelier. 

• Contrôler la conformité des armoires selon les normes. 

• Diagnostiquer et corriger les défauts. 

• Effectuer des tests électriques et mettre les armoires sous tension. 

• Maintenir la propreté du poste de travail. 

 

  Le profil 

  

• Formation : CAP/BEP/BAC Pro en électrotechnique. 

• Expérience : Minimum 1 an en montage et câblage d'armoires. 

• Compétences : Lecture de plans, connaissance des composants électriques, esprit d’équipe. 

• Contrat : CDD de 18 mois, avec possibilité d'embauche. 

• Lieu : Sillingy. 

• Horaires : 39h/semaine (lundi-vendredi ou semaine de 4 jours alternée). 

• Salaire : 11,65 €/heure (1968,85 € mensuels). 

• Avantages : Tickets restaurant de 8 €, indemnité de transport. 
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