Détail de I'offre

Intitulé :

Référence de I'annonce :

Présentation de
'entreprise :

Type de contrat :
Nombre de poste(s) :
Statut :

Fonction :

Description du poste :

CHEF DE PROJET H/F
CIMAT30/RPRESRT/0923/foselev34850

CIMAT, filiale du Groupe FOSELEYV (2500 collaborateurs, CA 395
ME€), est une société spécialisée dans la Maintenance Industrielle et
les Travaux Neufs.

Véritable partenaire du Nucléaire, CIMAT (250 collaborateurs)
intervient au cceur des grands sites nucléaires, notamment des INB
(installations nucléaires de base) du Gard Rhodanien et plus largement
de la France entiéere pour des grands clients comme ORANO,
COMURHEX, EDF, SOCODEI, ITER, CEA

CIMAT décline une offre de services industriels en maintenance
d’installations, d’unités et d’équipements. Nous réalisons notamment
des travaux mécaniques ainsi que des travaux métallurgiques
(Chaudronnerie, Tuyauterie Industrielle...) pour nos clients industriels.

En nous rejoignant, vous étes a méme de prendre des initiatives et de

les concrétiser. Nous possédons la force d'un grand groupe et la
réactivité d'une PME.

CDI

1

Cadre

Chef de Projets Industriels

CIMAT Laudun recherche son Responsable Technique Projets H/F en
CDI pour son agence de Laudun, située entre Orange et Avignon.

L'objectif est de superviser les projets a partir de la commande, la phase
étude a la réalisation des travaux, ainsi que le montage sur site.

Ce que vous ferez :

Au quotidien, vous étes l'interlocuteur technique privilégié du client et
de son Maitre d'ceuvre.

Rattaché(e) a Romain, le Responsable Projet, vous étes responsable du
pilotage technique des études et travaux.

Vous devez notamment :

— Suivre et vérifier les études internes et celles de nos sous-traitants,

— Vous inscrire dans la stratégie de pilotage déclinée par le Chef de
Projet,



Lieu de travail :

— Réaliser le suivi des travaux et ses avancements,
— Etre force de proposition dans les solutions techniques,

— Assurer le suivi budgétaire ainsi que celui de la facturation.

Le poste comporte des déplacements réguliers sur sites clients.

Ce poste est fait pour vous si :
* Vous possédez des compétences dans la chaudronnerie,
* Vous avez une bonne connaissance des codes de construction
comme le CODAP, RCCM ;

* Vous étes doté d'une capacité d'analyse et d'un sens critique sur
les travaux d'études.

Chez CIMAT, vous trouverez :
* Un esprit d'équipe et une cohésion familiale
* Une grande réactivité qui implique un pouvoir d'initiative fort
* Un accompagnement de vos ambitions professionnelles : c'est a
vous de dessiner votre parcours professionnel.

Salaire et Avantages :

Pour ce poste, nous proposons une rémunération annuelle brute de 45 a
50 k€ sur 13 mois.

Le poste est fait pour vous, n'attendez plus « Postulez ! »

Notre process de recrutement :

Etape 1 : Entretien téléphonique avec Rebecca Muselet, la chargée de
recrutement (30 min)

Etape 2 : Entretien Manager (60 min) et responsables de contrat (60
min)

Ftape 3 : Entretien Manager et Responsable d'établissement de Laudun
(60 min)

Occitanie



Nombre d'années
d'expérience requises :

Autres caractéristiques :

Précisions importantes
pour contacter l'entreprise :

Adresse du formulaire pour

postuler : https://recrutement.foselev.com/inscription?num=~foselev34850



https://recrutement.foselev.com/inscription?num=foselev34850

