
 
 

 
Le Groupe EDF, producteur et leader mondial dans l’énergie nucléaire, recherche de nouveaux talents pour 

assurer son développement et renouveler ses compétences dans l’exploitation de ses centrales nucléaires. 
 

La Division  Production Nucléaire (DPN) exploite 59 tranches nucléaires réparties sur 20 sites. 

 
Dans ce contexte de développement, la DPN recrute : 

 

64 Techniciens (nes) Exploitation  (H/F) 
 

Réf : 11ME081 
 

Postes à pourvoir en Centrales Nucléaires Production Electricité (CNPE) 

 (France Entière) 

 
Un Centre Nucléaire de Production d’Electricité EDF a pour mission d’exploiter les installations nucléaires  et 

de garantir la production d’un kilowattheure de qualité dans le respect des règles de sûreté, de sécurité et 
de protection de l’environnement. 
 
Le Poste :  
Au sein du service Conduite, vous assistez les opérateurs dans le pilotage des tranches nucléaires de 

production d’électricité ; vous assurez les manœuvres d’exploitation et êtes amené(e) à conduire l’ensemble 

des pupitres décentralisés. 
 

Vous effectuez les tournées de surveillance des installations. 
 

Vous participez également à la réalisation des essais périodiques en veillant à maîtriser les coûts et la qualité 

de l’exploitation des tranches. 
 

Vous assurez vos missions dans le respect permanent des règles de sûreté, de sécurité, de tenue des 
installations, de radioprotection et d’environnement. 

 
Vous suivrez une période de professionnalisation alternant des modules de formation et des mises en 

situation. Poste en service continu (3x8). 

  
Le profil recherché : 

 
Titulaire d’un Bac+2/+3, (CIRA, Mesures Physiques, GEII, Electrotechnique, génie thermique, mécanique, 
MAI, Formations dans le nucléaire), ou futur diplômé(e) 2011, vous êtes débutant(e) ou expérimenté(e). 

Les candidatures titulaires d’un BAC professionnel avec 10 ans d’expérience minimum dans le domaine 

seront également prises en compte. 
 

Le permis de conduire B est indispensable. 
 

Vous souhaitez vous investir dans un poste où le goût du travail en équipe et la rigueur sont des qualités 
indispensables. Curieux (se), organisé(e) et créatif (ve), vous savez vous adapter aux différentes méthodes 

de travail et à votre environnement. 

 
Votre capacité d’analyse et de synthèse, votre aptitude à organiser les activités et à gérer les priorités, votre 

autonomie font de vous un(e) collaborateur (rice) précieux (se) et reconnu(e). 
 

Comme toute offre déposée sur ce site, cet emploi peut particulièrement s'inscrire dans le cadre de l'accord 

quadriennal pour l'emploi des personnes handicapées signé le 25 Février 2009 par EDF. 
 



 
 

 
Pour Postuler :  

 
 

1) RDV sur le site : http://www.edfrecrute.com/ dans l’espace EDF – Recrutement. 

 
 

2) Créer votre ESPACE CANDIDAT, joindre un CV et une Lettre de Motivation. 
 

 

3) Envoyer votre CV ainsi que vos Relevés de Notes (1er semestre ou 1er et 2nd Trimestre 
pour les futurs diplômés uniquement) à l’adresse suivante dfaure@menway.com  
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